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1. ОБЩ ИЕ ПОЛОЖ ЕНИЯ
1.1 Нормативно-правовые основы разработки основной 

профессиональной образовательной программы
О сновная проф ессиональная образовательная программа среднего 

проф ессионального образования - комплекс нормативно-методической 
документации, регламентирую щ ий содержание, организацию  и оценку качества 
подготовки обучающ ихся и выпускников по специальности 31.02.01 Лечебное 
дело углубленной подготовки.

Нормативную правовую основу разработки основной проф ессиональной 
образовательной программы составляют:

1. Ф едеральный закон Российской Ф едерации от 29.12.2012 N 273-Ф З «Об 
образовании в Российской Федерации»

2. Приказ М инистерства образования и науки Российской Ф едерации 
(Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. N 464 г. М осква "Об утверждении 
Порядка организации и осущ ествления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего проф ессионального образования".

3. Положение о практике обучающ ихся, осваиваю щ их основные 
проф ессиональные образовательные программы среднего 
проф ессионального образования, утвержденное приказом М инистерства 
образования и науки РФ от 18.04.2013г. № 291

4. Ф едеральный закон Российской Федерации от 01 декабря 2007 года № 307- 
Ф3 «О внесении изменений в отдельные законодательны е акты Российской 
Ф едерации в целях предоставления объединениям работодателей права 
участвовать в разработке и реализации государственной политики в области 
проф ессионального образования».

5. Ф едеральный закон Российской Ф едерации от 1 декабря 2007 года № 309- 
ФЗ (ред. от 23.07.2013г.) «О внесении изменений в отдельные законодательны е 
акты Российской Ф едерации в части изменения понятия и структуры 
государственного образовательного стандарта».

6. Приказ № 472 М инистерства образования и науки Российской Федерации, 
зарегистрированны й М инюсте РФ, от 12 мая 2014 года об утверждении ФГОС 
СПО по специальности 32.02.01 Лечебное дело.

7. Приказ № 2н М инистерства труда и социальной защ иты РФ от 12 января 
2016г. об утверждении проф ессионального стандарта Младший медицинский 
персонал, зарегистрированны й в М инюсте РФ 8 ф евраля 2016г., регистрационный 
№ 40993.

8. Письмо М инистерство образования и науки российской Ф едерации № 12­
696 от 20 октября 2010 года «О разъяснениях по ф ормированию  учебного плана 
ОПОП НПО/СПО».

9. Разъяснения по ф ормированию  примерных программ проф ессиональных 
модулей начального проф ессионального и среднего проф ессионального 
образования на основе Ф едеральны х государственны х образовательны х 
стандартов начального проф ессионального и среднего проф ессионального 
образования (утвержденные директором  Департамента государственной политики 
в образовании М инистерства образования и науки Российской Ф едерации 
Реморенко И.М. 27.08.2009г.

11. Приказ М иобрнауки России от 29.10. 2013 № 1199 «Об утверждении 
перечней проф ессий и специализаций среднего проф ессионального 
образования».

12. Приказ М иобрнауки России от 05.06. 2014 № 632 «Об установлении 
соответствия проф ессий и специальностей среднего проф ессионального 
образования, перечни которых утверждены приказом М инистерства образования 
и науки российской Федерации от 29 октября 2013г. № 1199, профессиям



начального проф ессионального, перечень которых утвержден приказом 
М инистерства образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 2009г. 
№ 354, и специальностям среднего проф ессионального образования, перечень 
которых утвержден приказом М инистерства образования и науки Российской 
Федерации от 28 сентября 2009г. № 355.

13. М етодические рекомендации по разработке основных проф ессиональных 
образовательны х программ и дополнительны х проф ессиональных программ с 
учётом соответствую щ их проф ессиональных стандартов, утверждены  приказом 
М инистра образования и науки российской ф едерации от 22 января 2015г. № Д Л - 
1/05 вн.

2. ОБЩ АЯ ХАРАКТЕРИ С ТИ КА О СНОВНОЙ ПРО Ф ЕССИОНАЛЬНО Й 
О БРАЗО ВАТЕЛЬНО Й ПРОГРАММ Ы

2.1 Цель ОПОП СПО
ОПОП имеет своей целью обеспечение качественной подготовки выпускников 

и методическую  поддержку выполнения требований ФГОС СПО по специальности
31.02.01 Лечебное дело, развитие у обучаю щ ихся личностны х качеств, а также 
ф ормирование общ их и проф ессиональных компетенций в соответствии с 
требованиями ФГОС СПО по данной специальности.

Выпускник техникума в результате освоения ОПОП специальности 31.02.01 
Лечебное дело будет проф ессионально готов к деятельности по диагностической 
деятельности; лечебной деятельности; неотложной медицинской помощ и на 
догоспитальном  этапе; проф илактической деятельности; медико-социальной 
деятельности; организационно-аналитической деятельности; деятельности 
младш его медицинского персонала.

В ОПОП актуализированы ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное 
дело с учётом проф ессионального стандарта М ладш ий медицинский персонал..

О сновная проф ессиональная образовательная программа ориентирована на 
реализацию  следую щ их принципов:

- приоритет практикоориентированны х знаний выпускника;
- ф ормирование потребности к постоянному развитию  и инновационной 

деятельности в проф ессиональной сфере, в том числе и к продолжению 
образования;

- ф ормирование готовности принимать реш ения и проф ессионально 
действовать в нестандартных ситуациях.

1.2 Нормативный срок освоения программы
Нормативный срок освоения программы углубленной подготовки по 

специальности 31.02.01 Лечебное дело при очной ф орме получения образования:
- на базе среднего (полного) общ его образования -  3года 10 месяцев;

2.3 Трудоёмкость ОПОП (Таблица 1)
___________________________________________________________________ Таблица 1

О бучениее по учебным циклам 119 нед.
Учебная практика 14 нед.
П роизводственная практика (по проф илю специальности) 15 нед.
П роизводственная практика (преддипломная) 4 нед.
Промежуточная аттестация 7 нед.
Государственная итоговая аттестация 6 нед.
Каникулы 34 нед.
Итого 199 нед.
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2.4 Требования к поступающим:
Абитуриент должен иметь докум ент государственного образца о среднем 

общем образовании.

2.5 Перечень возможных сочетаний профессий рабочих, должностей 
служащих по Общероссийскому классификатору профессий рабочих,
должностей служащих и тарифных разрядов (OK016-94) (Таблица 2) 
__________________________________________________________________________Таблица 2
Код по О бщ ероссийскому 
классиф икатору проф ессий рабочих, 
должностей служащ их и тариф ны х 
разрядов (ОК 016-94)

Наименование проф ессий рабочих, 
должностей служащ их

1 2
24232 М ладш ая медицинская сестра по уходу 

за больными

3. ХАРАКТЕРИ С ТИ КА ПРО Ф ЕССИОНАЛЬНО Й ДЕЯТЕЛЬНО СТИ ВЫ ПУСКНИКОВ 
И ТРЕБО ВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ  ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ 

П РО Ф ЕССИОНАЛЬНО Й О БРАЗО ВАТЕЛЬНО Й ПРОГРАММ Ы
3.1 Область и объекты профессиональной деятельности
Область проф ессиональной деятельности выпускника: 
-лечебно-диагностическая, медико-проф илактическая и медико-социальная 

помощ ь населению  в системе первичной медико-санитарной помощи;
- организационно -аналитическая  деятельность в рамках учреждений 

здравоохранения.
О бъекты проф ессиональной деятельности выпускника:
-пациенты;
-здоровое население (дети, лица трудоспособного возраста, лица пожилого 

и старческого возраста, беременные. а также организованные коллективы детских 
садов, образовательны х учреждений, промыш ленных предприятий);

-средства оказания лечебно-диагностической, лечебно-проф илактической и 
медико- социальной помощи;

-контингенты, по отнош ению  к которым осущ ествляется организационно­
аналитическая деятельность;

-первичные трудовы е коллективы.

3.2 Виды профессиональной деятельности и компетенции
Виды проф ессиональной деятельности и проф ессиональные компетенции 
Выпускника:
Код Наименование
ВПД 1 Диагностическая деятельность.
ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.
ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.
ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.
ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.
ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.
ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.
ПК 1.7. О ф ормлять медицинскую  документацию.
ВПД 2 Лечебная деятельность.
ПК 2.1. О пределять программу лечения пациентов различных возрастных групп.. 
ПК 2.2. О пределять тактику ведения пациента.
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ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.
ПК 2.4. Проводить контроль эф ф ективности лечения.
ПК 2.5. О сущ ествлять контроль состояния пациента.
ПК 2.6. О рганизовывать специализированный сестринский уход за пациентом.
ПК 2.7. О рганизовывать оказание психологической помощи пациенту и его
окружению.
ПК 2.8. О ф ормлять медицинскую  документацию.
ВПД 3 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе..
ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.
ПК 3.2. О пределять тактику ведения пациента.
ПК 3.3. Выполнять лечебные вмеш ательства по оказанию  медицинской помощи 

на догоспитальном  этапе.
ПК 3.4. Проводить контроль эф ф ективности проводимых мероприятий.
ПК 3.5. О сущ ествлять контроль состояния пациента.
ПК 3.6. О пределять показания к госпитализации и проводить транспортировку 

пациента в стационар.
ПК 3.7. Оф ормлять медицинскую  документацию.
ПК 3.8 О рганизовывать и оказывать неотложную  медицинскую  помощ ь 

пострадавш им в чрезвычайны х ситуациях.
ВПД 4 Профилактическая деятельность.
ПК 4.1. О рганизовывать диспансеризацию  населения и участвовать в ее 

проведении.
ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на

закрепленном участке.
ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещ ение населения.
ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья
ПК 4.5. Проводить иммунопроф илактику
ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению  и укреплению  здоровья различных 

возрастных групп населения.
ПК 4.7. О рганизовывать здоровьесберегаю щ ую  среду.
ПК 4.8. О рганизовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и 

окружения.
ПК 4.9. Оф ормлять медицинскую  документацию.
ВПД 5 Медико -  социальная деятельность.
ПК 5.1. О сущ ествлять медицинскую  реабилитацию  пациентов с различной 

патологией.
ПК 5.2. Проводить психосоциальную  реабилитацию.
ПК 5.3. О сущ ествлять паллиативную  помощь.
ПК 5.4. Проводить медико-социальную  реабилитацию  инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий и лиц из группы социального риска.
ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.
ПК 5.6. Оф ормлять медицинскую  документацию.
ВПД 6 Организационно-аналитическая деятельность.
ПК 6.1. Рационально организовы вать деятельность персонала с соблюдением 

психологических и этических аспектов работы в команде.
ПК 6.2. Планировать свою деятельность на ФАПе, в здравпункте промыш ленных 

предприятий, детских дош кольны х учреждениях, центрах общей 
(врачебной) практики и анализировать ее эф ф ективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую  документацию.
ПК 6.4. О рганизовы вать и контролировать выполнение требований

противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на 
Ф АПе , в здравпункте промы ш ленны х предприятий, детских дош кольны х
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учреждениях, центрах оф исе общей врачебной (семейной) практики.
ПК 6.5. Повышать проф ессиональную  квалиф икацию  и внедрять новые 

современные формы работы.
ВПД 7 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (приложение к ФГОС).
Обобщ енная трудовая функция: О казание медицинских услуг по уходу 
Трудовы е функции:
В /01.4 Проф ессиональный уход за пациентом.
Общ ие компетенции выпускника:
Код Наименование
ОК 1. Понимать сущ ность и социальную  значимость своей будущ ей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. О рганизовывать собственную  деятельность, выбирать типовы е методы и 

способы выполнения проф ессиональных задач, оценивать их 
эф ф ективность и качество.

ОК З. Принимать реш ения в стандартных и нестандартны х ситуациях и нести за 
них ответственность .

ОК 4. О сущ ествлять поиск и использование инф ормации, необходимой для 
эф ф ективного выполнения возложенных на него проф ессиональных 
задач, а также для своего проф ессионального и личностного развития.

ОК5. Использовать инф ормационно-коммуникационны е технологии в
проф ессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эф ф ективно общ аться с коллегами, 
руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 
результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи проф ессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повыш ение квалиф икации.

ОК 9. О риентироваться в условиях частой смены технологий в
проф ессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 
народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отнош ению  к 
природе, обществу, человеку.

ОК 12. О рганизовывать рабочее место с соблю дением требований охраны труда, 
производственной санитарии, инф екционной и противопожарной 
безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься ф изической культурой и спортом 
для укрепления здоровья, достижения жизненны х и проф ессиональных 
целей.

4. ДО КУМ ЕНТЫ , О ПРЕДЕЛЯЮ Щ ИЕ СО ДЕРЖ АНИЕ И О РГАНИЗАЦИЮ  
О БРАЗО ВАТЕЛЬНО ГО  ПРОЦЕССА.

4.1 Учебный план
Учебный план определяет следую щ ие характеристики ОПОП по 

специальности:
- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам;
- перечень учебны х дисциплин, проф ессиональных модулей и их составны х 

элементов (междисциплинарны х курсов, учебной и производственной практик);
- последовательность изучения учебны х дисциплин и проф ессиональных
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модулей;
- распределение по годам обучения и семестрам различных форм 

промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, проф ессиональным 
модулям (и их составляю щ им междисциплинарным курсам, учебной и 
производственной практике);

- объемы учебной нагрузки по видам учебны х занятий, по учебным 
дисциплинам, проф ессиональным модулям и их составляющ им;

- сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;
- ф ормы государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защ иту выпускной квалиф икационной работы в 
рамках ГИА;

- объем каникул по годам обучения.
Учебный план, граф ик учебного процесса на 2016-2017 учебный год 

прилагаются. (Приложение 1)
4.2 Календарный учебный граф ик
4.3 Программы дисциплин общ его гуманитарного и социально­

экономического цикла
4.3.1 Программа ОГСЭ.01 Основы ф илософ ии
4.3.2 Программа ОГСЭ.02 История
4.3.3 Программа ОГСЭ.0З Иностранный язык
4.3.4 Программа О ГСЭ.04 Психология общения
4.3.5 Программа О ГСЭ.05 Основы православной культуры
4.3.6 Программа О ГСЭ.06 Русский язык и культура речи
4.3.7 Программа ОГСЭ. 07 Физическая культура
4.4 Программы дисциплин математического и общ его естественнонаучного

цикла
4.4.1 Программа ЕН.01. Инф орматика
4.4.2 Программа ЕН.02. М атематика
4.5 Программы дисциплин и проф ессиональных модулей
проф ессионального цикла Программы общ епроф ессиональны х дисциплин
4.5.1 Программа ОП.01 Здоровый человек и его окружение
4.5.2 Программа ОП.02 Психология
4.5.3 Программа ОП.0З Анатомия и ф изиология человека
4.5.4 Программа ОП.04 Ф армакология
4.5.5 Программа ОП.05 Генетика человека с основами медицинской 

генетики
4.5.6 Программа ОП.06 Гигиена и экология человека
4.5.7 Программа ОП.07 Основы латинского языка с медицинской 

терминологией
4.5.8 Программа ОП. 08 Основы патологии
4.5.9 Программа ОП. 09 Основы микробиологии и иммунологии
4.5.10 программа ОП.10 Безопасность жизнедеятельности
Программы проф ессиональных модулей:
4.5.11 Программа проф ессионального модуля ПМ.01. Диагностическая 

деятельность.
4.5.12 Программа проф ессионального модуля ПМ.02 Лечебная 

деятельность.
4.5.13 Программа проф ессионального модуля ПМ 03. Неотложная 

медицинская помощ ь на догоспитальном  этапе.
4.5.14 Программа проф ессионального модуля ПМ 04. Проф илактическая 

деятельность.
4.5.15 Программа проф ессионального модуля ПМ 05. М едико-социальная
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деятельность.
4.5.16 Программа проф ессионального модуля ПМ 06. О рганизационно­

аналитическая деятельность.
4.5.17 Программа проф ессионального модуля ПМ 07. Выполнение работ по 

должности «М ладш ая медицинская сестра по уходу за больными»
4.6 Программа производственной практики (преддипломной).

Рабочие учебные программы дисциплин, проф ессиональных модулей, 
программы учебных, производственны х и преддипломной практик прилагаются.

5. М АТЕРИ АЛЬНО -ТЕХН ИЧЕСКО Е ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ О СНОВНОЙ 
ПРО Ф ЕССИО НАЛЬНО Й О БРАЗО ВАТЕЛЬНО Й ПРОГРАММ Ы  

Для реализации основной проф ессиональной образовательной программы 
организованы:

Кабинеты:
Истории и основ философ ии; 
иностранного языка; 
психологии общения; 
математики; 
инф орматики;
здорового человека и его окружения; 
анатомии и ф изиологии человека; 
фармакологии;
генетики человека с основами медицинской генетики; 
гигиены и экологии человека; 
пропедевтики клинических дисциплин; 
лечение пациентов терапевтического профиля; 
лечение пациентов хирургического профиля; 
лечение пациентов детского возраста ;
диф ф еренциальной диагностики и оказания неотложной медицинской помощи на 
догоспитальном  этапе;
проф илактики заболеваний и санитарно-гигиенического образования населения; 
медико-социальной реабилитации; 
организации проф ессиональной деятельности; 
основ латинского языка с медицинской терминологией; 
основ микробиологии и иммунологии; 
безопасности жизнедеятельности; 

оказания акуш ерско-гинекологической помощи.
Лаборатории:

Функциональной диагностики;
Анатомии и ф изиологии человека;
фармакологии;
гигиены и экологии человека.

Спортивный комплекс: 
спортивный зал;
открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий;; 
стрелковый тир.

Залы:
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал.

6. О ЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
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О СНОВНОЙ ПРО Ф ЕССИО НАЛЬНО Й О БРАЗО ВАТЕЛЬНО Й ПРОГРАММ Ы
6.1. Контроль и оценка достижений обучающихся

С целью контроля и оценки качества освоения основной проф ессиональной 
образовательной программы и учета индивидуальных образовательных 
достижений обучающ ихся применяются:

-текущ ий контроль (входной, оперативный, рубежный);
-промежуточная аттестация;
-государственная (итоговая) аттестация обучающ ихся.
Текущ ий контроль - это систематическая проверка получаемых знаний и 

практических навыков обучаю щ имися по основным проф ессиональным 
образовательным программам в соответствии с ФГОС. Это проверка учебных 
достижений обучающ ихся по каждой теме и / или разделу учебной дисциплины, 
МДК, учебной и производственной практики, проводимая преподавателем, 
мастером производственного обучения, ведущим учебные занятия.

Текущ ий контроль знаний и промежуточная аттестация проводится по 
результатам освоения программ учебны х дисциплин и проф ессиональных 
модулей в соответствии с Положением о текущ ем контроле успеваемости и 
промежуточной аттестации. Формы и процедуры текущ его контроля знаний, 
промежуточной аттестации по каждой дисциплине и проф ессиональному модулю 
разрабатываю тся в цикловых комиссиях, утверждаю тся заместителем директора 
по учебно-методической работе и доводятся до сведения обучаю щ ихся в течение 
первых двух месяцев от начала обучения.

Виды текущ его контроля: словарная, терминологическая работа,
проверка терминологического словаря по изученным темам, тестирование, 
реш ение задач и выполнение упражнений по изучаемым темам, устный опрос, 
контрольные и самостоятельны е работы, работа в группах и парах с целью 
выяснения объема остаточных знаний по изученному материалу, выполнение и 
защ ита творческих заданий и т.д.

Знания, умения, навыки обучающ ихся по всем ф ормам контроля учебной 
работы, включая учебную  и производственную  практику, оцениваю тся в ходе 
текущ его контроля в баллах: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 
(неудовлетворительно), и / или зачтено, не зачтено. Результаты текущ его 
контроля отражаются преподавателем/мастером производственного обучения в 
журналах обучения согласно правилам ведения журналов.

Текущ ий контроль состоит из входного, оперативного и рубежного.
Входной контроль состоит в определении способностей обучающ егося и его 

готовности к восприятию  и освоению  учебного материала. Входной контроль, 
предваряющ ий обучение по отдельным дисциплинам  и модулям 
проф ессиональной образовательной программы проводится в ф ормах устного 
опроса, тестирования, письменных и устных экзаменов и выполнения творческих 
работ.

О перативный контроль проводится преподавателем на любом из видов 
учебны х занятий. Ф ормы оперативного контроля: контрольная работа,
тестирование, устный опрос, выполнение и защ ита практических и лабораторных 
работ, выполнение отдельных разделов курсовой работы, выполнение 
рефератов, докладов, подготовка презентаций, сообщ ений и т.д.

Рубежный контроль проводится по разделам учебной дисциплины  или 
проф ессионального модуля. Результаты рубежного контроля заносятся 
работниками учебной части в соответствую щ ие ведомости, используются для 
оценки достижений обучающ ихся и коррекции процесса обучения.

Промежуточная аттестация обеспечивает оперативное управление учебной 
деятельностью  обучаю щ егося и проводится с целью определения соответствия
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персональных достижений обучающ ихся поэтапным требованиям основной 
проф ессиональной образовательной программы. Промежуточная аттестация 
осущ ествляется в двух направлениях:

-оценка уровня освоения дисциплин,
-оценка компетенций обучающ ихся.
Промежуточная аттестация оценивает результаты учебной деятельности 

студента за семестр. Основными ф ормами являются:
-экзамен по дисциплине,
-экзамен по МДК,
-комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам; двум или 

нескольким МДК;
-экзамен квалиф икационный по проф ессиональному модулю (ПМ). 
-комплексный экзамен квалиф икационный по нескольким ПМ,
-зачет по дисциплине,
-диф ф еренцированны й зачет по двум или нескольким дисциплинам, двум 

или нескольким МДК,
-комплексный диф ф еренцированны й зачет по дисциплине, МДК 
Экзамен (квалиф икационный) - ф орма независимой оценки результатов 

обучения с участием работодателей, которая проводится по результатам 
освоения программ проф ессиональных модулей. Экзамен принимается 
комиссией, состоящ ей из ведущ их преподавателей, представителей 
работодателей. Состав комиссии утверждается приказом директора.

6.2 Порядок выполнения и защиты выпускной квалификационной 
работы

Государственная итоговая аттестация вклю чает подготовку и защ иту 
выпускной квалиф икационной работы (дипломная работа). Тематика выпускной 
квалиф икационной работы соответствует содержанию  одного или нескольких 
проф ессиональных модулей.

Программа государственной итоговой аттестации, содержащ ая формы, 
условия проведения и защ иты  выпускной квалиф икационной работы, 
разрабатывается выпускающ ей цикловой комиссией, согласовывается с 
председателем ГЭК , обсуждается на заседании педагогического совета, 
утверждается директором ф илиала и доводится до сведения обучаю щ ихся не 
позднее чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации.

К государственной итоговой аттестации допускаю тся лица, выполнивш ие 
требования, предусмотренные программой и успеш но прош едш ие все 
промежуточные аттестационны е испытания, предусмотренные программами 
учебны х дисциплин и проф ессиональных модулей.

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации 
является представление документов, подтверждаю щ их освоение обучающ имся 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождения практики по 
каждому из основных видов проф ессиональной деятельности. Для этих целей 
выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнуты х результатах, 
дополнительные сертиф икаты, свидетельства (дипломы) олимпиад, конкурсов и 
т.п., творческие работы по специальности, характеристики с мест прохождения 
преддипломной практики и так далее.

В ходе защ иты выпускной квалиф икационной работы членами 
государственной экзаменационной комиссии проводится оценка освоенных 
выпускниками проф ессиональных и общ их компетенций в соответствии с 
критериями, утвержденными образовательным учреждением после 
предварительного положительного заклю чения работодателей.
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О ценка качества освоения основной проф ессиональной образовательной 
программы осущ ествляется государственной экзаменационной комиссией по 
результатам защ иты выпускной квалиф икационной работы, промежуточных 
аттестационны х испытаний и на основании документов, подтверждаю щ их 
освоение обучающ имся 
компетенций.

Лицам, прошедш им соответствую щ ее обучение в полном объеме и 
аттестацию, образовательным учреждением выдаются документы  
государственного образца.

Фонд оценочных средств специальности, программа государственной 
итоговой аттестации прилагаются.

6.3 Организация итоговой государственной аттестации выпускника.
Целью государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия качества подготовки выпускника ф едеральному государственному 
образовательному стандарту среднего проф ессионального образования по 
специальности 31.02.01 Лечебное дело углубленной подготовки.

6.3.1 Вид государственной итоговой аттестации:
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное дело, 

итоговая аттестация предусматривает выполнение и защ иту дипломной работы. 
Выполнение дипломной работы призвано способствовать систематизации и 
закреплению  знаний и умений, полученных студентами в процессе обучения, 
реш ению конкретных практических задач, а также определяет готовность 
выпускника к самостоятельной работе.

6.3.2 Объем времени на подготовку и проведение государственной 
итоговой аттестации.

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой 
аттестации -6 недель

Подготовка выпускной квалиф икационной работы -4недели
Защ ита выпускной квалиф икационной работы - 2 недели.

6.3.3 Тематика дипломных работ
Темы дипломны х работ -  лечебно-диагностическая, неотложная, м едико­

проф илактическая и медико-социальная помощ ь населению  , организационно­
аналитическая деятельность в системе первичной медико-санитарной помощи, 
должны  соответствовать требованиям современных нормативных документов.

Тем атика дипломны х работ разрабатывается преподавателями филиала, 
руководителями дипломного проектирования. Тем ы  дипломны х работ могут быть 
разработаны совместно со специалистами организаций, заинтересованны ми в 
данной теме, и, при необходимости, закрепляю тся за группой студентов. Тема 
дипломной работы может быть предложена студентом при условии обоснования 
им целесообразности её разработки.

Тем атика дипломны х работ рассматривается на заседании цикловой 
комиссии, утверждается заместителем директора ф илиала по СПО и

Дипломная работа состоит из 4 разделов:
1.Инф ормационно-теоретический
2. Экономический
3. Практический
Объем текстовой части - не менее 50 листов.
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6.3.4 Общие положения проведения государственной (итоговой) 
аттестации.

Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускников осущ ествляется 
государственной экзаменационной комиссией (ГЭК). В работе ГЭК могут 
участвовать представители работодателей.

Защ ита дипломны х работ проводится на открытом заседании ГЭК.
На защ иту выпускной квалиф икационной работы отводится до 1 час. Процедура 
защ иты устанавливается председателем ГЭК по согласованию  с членами 
комиссии. При определении окончательной оценки по защ ите выпускной 
квалиф икационной работы учитываются:

- доклад выпускника;
- ответы на вопросы;
- оценка рецензента;
- заклю чение руководителя.
Заседания ГЭК протоколируются. В протоколе записываются: итоговая 

оценка выпускной квалиф икационной работы, присуждение квалиф икации и 
особые мнения членов комиссии. Решение ГЭК о присвоении квалиф икации 
выпускникам оф ормляется приказом директора техникума.

На основании положительной оценки, полученной при защ ите выпускной 
квалиф икационной работы, выпускнику присваивается квалиф икация 
«ф ельдшер».

7. КАДРОВОЕ О БЕСПЕЧЕНИЕ О БРАЗО ВАТЕЛЬНО ГО  ПРО ЦЕССА
Реализация основной проф ессиональной образовательной программы по 

специальности обеспечена педагогическими кадрами, имеющ ими высшее 
образование, соответствую щ ее проф илю преподаваемой дисциплины  (модуля). 
Опыт деятельности в организациях соответствую щ ей проф ессиональной сферы 
является обязательным для преподавателей, отвечаю щ их за освоение 
обучающ имся проф ессионального цикла. Преподаватели систематически 
проходят стажировку в проф ильных организациях.
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Приложение 1

4.1. Учебный план

Индекс Наименование циклов, разделов,
дисциплин, профессиональных модулей, МДК, практик
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ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 18 9 36 1 20 642
6

174
2

40
0

428
4

155
0

270
4 30

ОГСЭ Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 9 5 7 102
6 328 14 684 146 538

ОГСЭ.01 Основы философии 2 72 22 2 48 48
ОГСЭ.02 История 1 72 22 2 48 48

ОГСЭ.ОЗ Иностранный язык 8
123
456

7
270 28 4 238 238

ОГСЭ.04 Психология общения 7 72 18 6 48 16 32
ОГСЭ.05 Основы православной культуры 4 32 32 32
ОГСЭ.06 Русский язык и культура речи 3 32 32 32

ОГСЭ.07 Физическая культура

12
34
56
7

8 476 238 238 2 236

ЕН Математический и общий естественнонаучный цикл 2 3 288 78 18 192 106 86
ЕН.01 Информатика 4 23 180 48 12 120 64 56
ЕН.02 Математика 2 1 108 30 6 72 42 30

П Профессиональный цикл 18 28 1 10 511
2

133
6

36
8

340
8

129
8

208
0 30

ОП Общепрофессиональные дисциплины 7 4 5 129
0 364 66 860 388 472

ОП.01 Здоровый человек и его окружение 2 1 225 67 8 150 50 100
ОП.02 Психология 5 4 186 54 8 124 64 60
ОП.03 Анатомия и физиология человека 2 1 270 80 10 180 72 108
ОП.04 Фармакология 2 1 147 41 8 98 50 48
ОП.05 Генетика человека с основами медицинской генетики 2 54 14 4 36 18 18
ОП.06 Гигиена и экология человека 2 1 90 22 8 60 30 30
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ОП.07 Основы латинского языка с медицинской терминологией 1 54 14 4 36 18 18
ОП.08 Основы патологии 2 54 14 4 36 18 18
ОП.09 Основы микробиологии и иммунологии 2 1 108 28 8 72 48 24
ОП.10 Безопасность жизнедеятельности 6 102 30 4 68 20 48

ПМ Профессиональные модули 11 24 1 5 382
2 972 30

2
254

8 910 160
8 30

ПМ.01 Диагностическая деятельность 1 2 558 142 44 372 162 210
МДК.01.0

1 Пропедевтика клинических дисциплин 3 558 142 44 372 162 210

УП.01.01 Учебная практика 3 час 36 нед 1
ПМ.01.ЭК Экзамен квалификационный 3

ПМ.02 Лечебная деятельность 5 9 1 163
5 435 11

0
109
0 370 690 30

МДК.02.0
1 Лечение пациентов терапевтического профиля 46 5 6 825 217 58 550 184 336 30

МДК.02.0
2 Лечение пациентов хирургического профиля 6 45 330 88 22 220 76 144

МДК.02.0
3 Оказание акушерско-гинекологической помощи 5 4 210 56 14 140 44 96

МДК.02.0
4 Лечение пациентов детского возраста 56 270 74 16 180 66 114

УП.02.01 Учебная практика 4 час 216 нед 6
ПП.02.01 Производственная практика 56 час 288 нед 8
ПМ.02.ЭК Экзамен квалификационный 6

ПМ.03 Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе 1 4 696 186 46 464 182 282
МДК.03.0

1
Дифференциальная диагностика и оказание неотложной 
медицинской помощи на догоспитальном этапе 67 696 186 46 464 182 282

УП.03.01 Учебная практика 7 час 108 нед 3
ПП.03.01 Производственная практика 7 час 108 нед 3
ПМ.03.ЭК Экзамен квалификационный 7

ПМ.04 Профилактическая деятельность 1 2 1 141 29 18 94 34 60
МДК.04.0

1
Профилактика заболеваний и санитарно-гигиеническое 
образование населения 8 141 29 18 94 34 60

УП.04.01 Учебная практика 8 час 36 нед 1
ПП.04.01 Производственная практика 8 час 36 нед 1
ПМ.04.ЭК Экзамен квалификационный 8

ПМ.05 Медико-социальная деятельность 1 1 1 141 31 16 94 34 60
УП.05.01 Учебная практика 8 час 36 нед 1
ПМ.05.ЭК Экзамен квалификационный 8

ПМ.06 Организационно-аналитическая деятельность 1 1 2 219 37 36 146 56 90
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МДК.06.0
1 Организация профессиональной деятельности 78 219 37 36 146 56 90

ПП.06.01 Производственная практика 8 час 36 нед 1
ПМ.06.ЭК Экзамен квалификационный 8

ПМ.07 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 
рабочих, должностям служащих 1 5 1 432 112 32 288 72 216

МДК.07.0
1 Теория и практика сестринского дела 1 54 14 4 36 24 12

МДК.07.0
2 Безопасная среда для пациента и персонала 1 117 35 4 78 18 60

МДК.07.0
3 Технология оказания медицинских услуг 2 1 261 63 24 174 30 144

УП.07.01 Учебная практика 2 час 72 нед 2
ПП.07.01 Производственная практика 2 час 72 нед 2
ПМ.07.ЭК Экзамен квалификационный 2

Учебная и производственная (по профилю специальности) 
практики час 104

4 нед 29

Концентрированная час 504 нед 14
Производственная (по профилю специальности) практика час 540 нед 15

Концентрированная час 540 нед 15
ПДП Преддипломная практика 8 нед 4

Государственная итоговая аттестация нед 6
Подготовка выпускной квалификационной работы нед 4
Защита выпускной квалификационной работы нед 2
КОНСУЛЬТАЦИИ по ПП 400
ВСЕГО ПО ДИСЦИПЛИНАМ И МДК (С КОНСУЛЬТАЦИЯМИ В 
ПЕРИОД ОБУЧЕНИЯ ПО ЦИКЛАМ) 18 9 36 1 20 642

6
174
2

40
0

428
4

155
0

270
4 30

Экзамены (без учета физ. культуры)
Зачеты (без учета физ. культуры)
Диффер. зачеты (без учета физ. культуры)
Курсовые проекты (без учета физ. культуры)
Курсовые работы (без учета физ. культуры)
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